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no a la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN
pediclon del Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

D n| el C U+l (et ’P 'hﬁo ”}nomb"re delfqprésentante legal) actuando en calidad
de representante legal de S hapbeda Comm Am b adtod (

razon soclal) y en cumplimiento de la
Resolucién 000110 del.11 d.e octubre 2021 de la DIAN, solicito que la informacién suministrada sea remitida

ccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN — con el fin de Inscribir a esta

persona juridica en el Registro Unico Tributario (RUT) y, en consecuencia, le sea expedido el Nimero de
Identificacion Tributaria (NIT):

Responsabilidades Tributarias de Ia persona juridica

Una vez verificada la informacién del Registro Unico Tributario (RUT), manifiesto que la persona jurfdica que
represento tiene las siguientes responsabilidades, calidades y atributos tributarios:

Responsabilidades, Calidades y Atributos
Relenconen la cvente otfdelo oo rernte

Lnecormanie 46 exdagena -
Dblhigado o llevar contabili dod

mevesto sebre o Vventog-1V A
| Incormade e bereciciarios Finales

TasS.

2"|m€ﬂ nedinano -

o

VY S ul Ky
W00 (N =4y

Declaro que la informacién diligenciada en el formulario RUES y en el presente documento es confiable,
veraz, completa y exacta.

Doniel Goliéaez c 1.040219.5\S

Firma Identificacién
-y / ' L

! 20n'tel' G’V‘Tl el r ez pofhno

Nombre Representante Legal

'Los datos electronicos enviades a la DIAN, y que no hacen parte de los Registros Piiblicos, no serdn almacenados por la Camara de

Comerclo. Su recopllacién tiene como finalidad exclusiva la remésién a la DIAN para la inscripcidn en el RUT. Lo anterior en virtud de lo
sefialado en la Resolucion 000110 del 11 de octubre de 2021 de fa DIAN. ’
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MANIFESTACION RELATIVA AL DESARROLLO DE EMPRENDIMIENTOS SOCIALES

thal

Nombre o denominacion Social (persona natural persona jurk{lc‘a)z

S Lombala SCemun; él&ol

NIT:

De conformidad con lo ordenado en el Oficio No. 100-338081 del 30 de diciembre de 2022 expedido
de la Superintendencia de Sociedades, las personas naturales o juridicas en el acto de matricula,
inscripcion o renovacion, deben reportar a la Cimara de Comercio si desarrollan o no
emprendimientos sociales. Asf mismo, el literal a) del articulo 3 de la Ley 2234 de 2022 define
Emprendimiento Social como aquel “(...) adelantado por personas naturales o jurldicas con o sin
dnimo de lucro que mediante el empleo de técnicas empresariales y de mercado, busca solucionar
problemdticas, asi como atender y/o fortalecer procesos que afectan diversos ambitos de las
comunidades, beneficiando principalmente, aunque no de manera exclusiva a comunidades y/o
poblaciones en condicion de vulnerabilidad. El Emprendimiento Social contribuye al desarrolio
sostenible, al fortalecimiento econdmico de las comunidades, a la generacion de oportunidades, asi
como a la creacién de valor econémico y/o social y al crecimiento economico sostenible, en muchos

casos mediando para ello la innovacion.”

Teniendo en cuenta la definicién legal mencionada y atendiendo la instruccidn de la
Superintendencia de Sociedades, esta entidad cameral requiere que responda afirmativa (Si) o
negativamente (No) si usted considera que su (s) actividad (es) se desarrolla (n} como

emprendimiento social (marque con una equis “X"):

Si___ Nol(__

La informacién antes suministrada hace parte del tramite solicitado (matricuta o renovaclén) y se entiende firmado con
la suscripcion del formulario RUES.
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En BOGOTA DC siendo las 9:00 AM del dfa 3 de Julio de 2024 (03/07/2024), se rednen con

la voluntad de constituir una entidad sin énimo de lucro del tipo Fundacién, los siguientes
fundadores:

IDENTIFICACION "DOMICILIO

DE LOS
Tipo de Lugar de
Identificacién m Expedicion RANSTIIUYENTES
MDANIEL .
GUTIERREZ / cC 1210219515 | BOGOTA DC BOGOTA -~
PATINO . L
MARIA XIMENA . | CALL VALLE
PATINO OCAMPO 31294355 +° | bE cAUCA /

Orden del Dia

'NOMBRE"

1. Designacion de Presidente y Secretario de la reunién
2. Constitucion de Fundacion

3. Nombramiento de 6rganos de administracién

4. Aprobacién de Acta |
5. Firmas
1. Designacién Presidente y Secretario de la reunién.’
VvV O\B
Se nombran para estos cargos a: 2
/ ya =)
Presidente"': DANIEL GUTIERREZ PATINO, identificado con CC No. 1.010.219.515 i
LU

Secretario“’: MARIA XIMENA PATINO OCAMPO, identificado con CC No. 31.294.355
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2. Constitucién de Fundacién

Reunida la Asamblea General, manifiesta su voluntad de constituir una entidad privada sin

animo de lucro del tipo Fundacién, para lo cual se puso a disposicién del (los) fundador (es)
el proyecto de estatutos, los cuales regirén la entidad.
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Tanto la decisién de constituir una entidad sin 4nimo de lucro del tipo Fundacién como 0%
SHAMBHERINS ML FRARNAXAS | Naye_forman parte integral del acta fuerg:n:‘ajgr_g,b(_a,,d’o__‘porg

U hias. SHA002 : ACTAS ~ o Cimara
» de Comercio
3. Nombramiento de 6rganos de administracién: CO de Bogotd

En virtud de lo anterior y teniendo en cuenta los cargos que se crearon en los estatutos de
constitucion, se realizan los sigulentes nombramientos:

REPRESENTACION LEGAL
REPRESENTANTE | DANIEL GUTIERREZ 1.010.219.515 J
LEGAL PRINCIPAL | PATINO /
REPRESENTANTE | MARIA XIMENA PATINO Y
LEGAL SUPLENTE | OCAMPO .

Las personas nombradas estando presentes aceptan el cargo para el cual .haﬁ sido

designadas , .
. o '1' d

4. ﬁbrobadéﬁ de Acta"?

Finalizada [a reunién, la Asamblea General, lee y manifiesta la aprobacién del acta.”

Firma . Firma

Presidente Secretario
DANIEL GUTIERREZ PATINO MARIA XIMENA PATINO OCAMPO
CC.1.010.219.515 ./ CC.31.294.355 -
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ESTATUTOS BASICOS FUNDACION 10

SHAMBALA COMUNIDAD AMBIENTAL CarlTuLo | W
NOMBRE, NACIONALIDAP;, DMICILIO) ©BJETO Y DURACION DE LA ENTI 8

codtCommno

ARTIiCULO 1.NOMBRE, NACIONALIDAD Y DOMICILIO.

La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una entidad sin dnimo de
lucro, que se constituye como del tipo Fundacién y se denomina*SHAMBALA COMUNIDAD
AMBIENTAL. El domicilio principal de la entidad es la cludad de BOGOTA DC.

ARrTicuLo 2. OBJIETO™

El objeto de la entidad es:
La FUNDACION reallzard actividades relacionadas con la conclentizacién ambiental, la

educacion ambiental y el trabajo del ser para lograr unos sistemas de valores que se ajusten
a los requerido para reversar la crisls ecolégica.

En desarrollo de su objeto la entidad podr3 desarrollar las siguientes actividades:

Servicios de cursos online sobre temas medio ambientales

Talleres medioambientales

Eventos y debates publicos sobre temas medioambientales

Educacidn medioambiental

Educacion medioambiental para menores de edad Construccién y apoyo de
“equipos verdes" dentro de empresas construccién de herramientas de divulgacién

tecnolégicas sobre temas medioambientales
6. Capacitaciones y consultorias en temas relacionados a medio ambiente para

empresas y personas naturales

Hacer investigacioneés teécnicas y sociales sobre temas medioambientales

Hacer publicaciones sobre distintos informes relacionados con temas de medlo

ambiente

9. Viajes ambientales y espirituales a lugares en las afueras de las ciudades

10. Apoyo con construccion de informes de sostenibilidad con metodologia GR!

11. Consultoria en Innovacidon ambiental para las empresas

12. Desarrollo de tecnologias para medir y mitigar huella ambiental

13. Construccion de comunidades ambientales y de clubs ambientales

14. Medicion y compensacion de huella de carbono y de otros impactos ambientales de
organizaciones

15. Capacitacion, asesoria, y servicio de informacién multiplataforma con informacién
sobre aspectos relacionados con el medio ambiente y la relacion que el humano
tiene con el mismo

16. E-commerce de productos amigables amblentalmente

17. defensa de animales

S ol o L

90 N



18. Servicio de software as a Service (saas) | 11
SHAMBA%%MUNBD@IEMB&E&TADIiticas publicas ambientales e P I

20. Realizacién de encuestagiyagstudionde agercado sobre temas&lgo d°r§ con
medio ambiente =, d€ Comercio

21. Desarrollo e implementacién de sistemas de informacién relacicﬁa %W@dio
ambiente

22. Estudios de impacto ambiental

23. Cualquier actividad que tenga un impacto Imﬁortante en la mitigacién y adaptacién
al cambio climatico

24. Supervisar la emision de gases de efecto invernadero generadas a causa de la
actividad empresarial

25. Incentivar actividades de voluntarlado y crear alianzas con fundaciones que apoyen
obras sociales en interés de la comunidad.

26. Asimismo podra realizar cualquier otra actividad econémica licita tanto en Colombia
como en el extranjero. la sociedad podrs llevar a cabo en general todas las
operaciones de cualquier naturaleza que ellas fueren relacionadas con el objeto
mencionado asi como cualesquiera actividades similares conexas o
complementarias o que permitan facilitar o desarrollar su objeto social.

PARAGRAFO 1.

La Fundacion no prestard ningun servicio relacionado con bienestar familiar, como dicta el
decreto 1422 de 1996.

La Fundacion no prestara ninguin servicio relacionado con Instituciones de educacién formal
y no formal (Ley 115 de 1994).

ARTICULO 3. DURACION. ™
La entidad que se constituye tendra una duracién INDEFINIDA.

 Capfruo It
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTiCULO 4.X"DEL PATRIMONIO

El patrimonio de la Fundacion esté constituido por: (1) las cuotas mensuales pagadas por
los miembros; (2) por auxilios donados por personas naturales o juridicas; {3) por los bienes
que a cualquier titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas nacionales o
extranjeras y {4) por los bienes que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

A la fecha de constitucién, el patrimonio inicial asciende a la suma de $ 100,000 CIEN MIL
PESOS, que ha sido pagada por los miembros en DINERO.

Los aportes realizados a la fundacion no son reembolsables bajo ninguna modalidad y no

generan derecho a retorno para el aportante, ni directa ni indirectamente durante su
existencia, ni en su disolucidn y liquidacidn



El patrimonio est4 afectado al cumplimiento de la actividad meritoria expresada, por lo qd&
SHAMBALAXCEHRURIDAD RefsArN$RY distribuidos bajo ninguna modalidad, n) J;gc}a_f, i
indirectamente, durante su existepcia, ) en i\l{ﬂiﬁl}uclén y liquidacion. O |

Co de Comercio
ARTICULO 5. DE LA ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO de Bogota

Camara

La organizacién y administracién de patrimonlo estard a cargo de la ASAMBLEA GENERAL la
cual delegara en el Representante Legal la responsabilidad de su manejo. Sus fondos seran
depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran al
cumplimiento de sus objetivos.

Carftrurolil.
DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

ARrTicuLo 6. MIEMBROS DE LA FUNDACION

Son miembros de la Fundacién las personas que firmaron el acta de constitucién y las que

posteriormente adhieran a ella, previo el lleno de los requisitos establecidos en los
presentes estatutos o en los reglamentos internos.

ARTicuLo 7. DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.

Son deberes de los miembros de la fundacion:
1. Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines de la Fundacion.
2. Velar por la buena imagen de la fundacion.
3. Respetar los estatutos y reglamentos de la entidad.
4. Acudir a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Fundacion.
5 Obrar en sus relaciones con la fundacién y Ja comunidad con ética y leaitad.
6. Las demds que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.

ARTIcULO 8. DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

Son derechos de los miembros de la fundacion:

1. Ser convocado a las reuniones ordinarias y extraordinarias de la fundacion.

2. Postularse para ejercer aquellos cargos que no se encuentren prohibidos
estatutariamente o por la Ley dentro de la organizacion.

3. Acceder a la documentacion contable, fiscal, etc., de acuerdo al procedimiento
establecido en los presentes estatutos y reglamentos internos.

4. Participar en las actividades de la entidad.

5. Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos de la fundacion.

ARTicULO 9. CONDICIONES PARA INGRESAR

Para ser miembro de la fundacion se requiere:



1. Ser legalmente capaz.

13

SHAMBAIZA cRrRsentas mmmmgamente diligenciada y firmada. R e ™
3. Pagar la cuota de mgrescsq_m(f@fdach@TAs

ARTICULO 10. CAUSALES DE RETIRO C O desogots

Sera retirado el miembro de la fundacién cuando asf lo solicite, de acuerdo a lo establecido
en los presentes estatutos y reglamentos de I3 entidad, como causal de sancién de acuerdo

a lo previsto en el artlculo siguiente Y por las demds causales indicadas por las disposiciones
legales, reglamentarias y estatutarias.

ARTICULO 11. PROHIBICIONES Y SANCIONES

1. Discriminar actuando como miembro de Ia Fundacion a miembros de la entidad u

otras personas por razones de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u
origen geografico, clase o capacidad econdmica, o condicién:

2. Usar el nombre y demds bienes de la fundacién con propdsitos diferentes a los
. objetivos de la entidad, en beneficio particular propio o de un tercero.

Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haran acreedores a las siguientes
sanciones:

1. Sanciones pecuniarias

2. Suspension de derechos como miembro de la fundacién.
3. Retiro de la fundacion.

Las sanciones seran impuestas por LA ASAMBLEA GENERAL de acuerdo al reglamento
interno de la entidad. Las sanciones podradn ser: pecuniarias, suspension de derechos,
exclusion de miembros, entre otras. Lo anterior, garantizando el debido proceso, derecho

a la defensa y contradiccién que tienen las partes, de acuerdo a lo establecido en el
reglamento interno.

CapituLolll.
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 12. DE LOS GRGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

La Fundacidn serd adn}inlstrada y dirigida por LA ASAMBLEA GENERAL y el representante
legal.

ARTICULO 13. DE LA ASAMBLEA GENERAL



SHAMBER B iaw) RPRPIARSLA E9QnAlituida por todos los miembros activos, se
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Karla maxima
autoridad y sus decisiones son obigatgras siemprey cuando se hayan tomado de acuerdo
con lo previsto en los presentes estatutos. C:) o i

ARTICULO 14. REUNIONES, QUGRUM Y MAYORIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL

La asamblea general tendrd dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias. Las
reuniones ordinarias se realizardn una vez dentro de los tres primeros meses del afio y
podran examinar la situacién administrativa, econdmica y financlera de la entidad, elegir
admlrftstradores, representantes legales y demds cargos previstos estatutarlamente,

estudiar y analizar las cuentas y el balance del (ltimo ejercicio y acordar las demés
decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la entidad.

Las reuniones extraordinarias se realizardn cuando lo exijan las necesidades iImprevistas o
urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier época del ano.

Para llevar a cabo las reuniones de la asamblea general, se requiere de un quérum

deliberatorio de la mayorfa de sus miembros. Las decisiones se aprobaran con la mayoria
de los votos de los miembros presentes en la reunién.

ARTICULO 15. CONVOCATORIA PARA LAS REUNIONES

La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara con 15 dias hébiles de antelacidn y las
extraordinarias con 5 dfas comunes de antelacidn.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias serd efectuada por el
representante legal o cualquier nimero plural de miembros mediante E-mail dirigido a los

miembros de |la fundacion que debe contener la fecha, hora y asunto para tratar {orden del
dia).

Si se convoca a la asamblea general y la reunion no se efectlia por falta de quérum, se dara

espera de una hora, al cabo del cual se podra llevar a cabo la reunidn con cualquier nimero
plural de miembros.

ARTIcULO 16. REUNION DE HORA SIGUIENTE

Sl llegada la hora para la cual fue convocada la reunién de Asamblea General no se logra
integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inicio a la misma, se dard espera de una
hora. Una vez transcurrida la hora de espera, se dara inicio a la reunion de hora siguiente,

en la cual se podra deliberar y decidir con cualquier nimero plural de miembros que
represente minimo el 10% del total de miembros.



ARTicULO 17. REUNION NO PRESENCIAL . 15

SHAMBALA COMUNIDAD AMBIENTAL —
La Asamblea General podra reagﬁA&;zreulﬂmé)rdlnaﬂas y extraord nanas manera

no presencial, siempre que ello se pueda probar y se encuentre participa
los miembros de la Fundacion. Estas reuniones pueden desarrollarse co EBBRSﬁes

simultaneas o sucesivas.

ARTicuLO 18. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL
Son funclones de la asamblea general las siguientes:

1. Velar por el correcto funcionamiento de la entidad.

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacién.

Aprobar los estados financieros y el balance general de operaclones de la vigencia
anterior

Aprobar el informe de gestién del representante legal.

Determinar la orientacion general de Ia entidad

Decidir sobre el cambio de domicilio.

Autorizar la enajenacion de bienes de la entidad.

Aprobar las reformas estatutarias, la disolucién y liquidacién de la fundacién.

Crear los cargos y empleos que considere pertinentes para el buen funcionamiento
de |a Fundacién.

10. Nombrar y remover al representante legal y a su suplente.

11. Las demas que seilale la ley.

W

LDRNOG M-

ARTICULO 19. REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal de la entidad es el director nombrado para periodos de tres afios.
El representante legal suplente es el director suplente nombrado para perfodos de tres

afios. v

ARTICULO 20. FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del representante legal:
a. Ejercer la representacion legal de la entidad.
b. Celebrar toda clase de actos y contratos encaminado al desarrollo y cumplimiento

del objetivo social de la entidad.
c. Convocar a las reuniones a los érganos de direccién y administracion.

d. Ejercer la direccion de la fundacién

Los actos del representante de la entidad, en cuanto no excedan de los Ifmites que se le ha
confiado, son actos de la Fundacién; en cuanto excedan de estos limites sdlo obligan

personalmente al representante legal.
CAPfTULO V



DISOLUCION Y LIQUIDACION 16

SHAMBALA COMUNIDAD AMBIENTAL y
ARTICULO 21. CAUSALES DE DISOLUGIGN A 009 - ACTAS A e Eer™”

. . -
CodeComercio

La Fundacién se disolver4 ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientg"a?sdfeﬁéfzsmé

1. Cuando transcurridos dos (2) afios a partir de la fecha de reconocimiento de personer(a
juridica no hubiere iniciado sus actividades,

2. Por la imposibilidad de cumplir el objeto para el cual fue creada.

3. Cuando el ente que ejerce inspeccién, vigilancia y control, ordene la cancelacién de |a
personeria jurfdica.

4. Por extincion de su patrimonio o destruccién de los bienes destinados a su manutencion
de acuerdo al articulo 652 del Cédigo Civil.

>. Por las demas causales seffaladas en la Ley.

ARTICULO 22. LIQUIDADOR.

Decretada la disolucién, la asamblea general procederd a nombrar liquidador o
liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuars como liquidador el
representante legal.

ARTIcuLO 23. LIQUIDACION.

Con cargo al patrimonio de la entidad, una vez inscrito el liquidador, publicara con cargo al
patrimonio de la entidad, tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacién nacional,
informando a la ciudadanfa sobre la disolucién y el estado de liquidacién e instando a los

acreedores a hacer valer sus derechos.

Pasados 15 dfas se iniciara el proceso de liquidacién realizando los pagos correspondientes
a las obligaciones contraidas con terceros.

Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasara
en calidad de donacién a una entidad de beneficencia, o cualquier otra sin dnimo de lucro

que determine la asamblea general.

ARTICULO 24. SUJECION A LAS NORMAS LEGALES.,

Seran aplicables a la presente entidad sin d4nimo de lucro, todas las disposiciones legales
vigentes, que le sean complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiesen

tener.
ARTICULO 25. INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA

La entidad encargada de llevar la inspeccién, control y vigilancia sobre la entidad serd LA
ALCALDIA DE BOGOTA.
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CERTIFICA:
20

SHAMBALA COMUNIDAD AMBIENJAE EL DOCUMENTO ANTERIOR FUEZINMSCRIFO-EN EL

RERHAOORO: AOTAS SE LLEVA EN cEAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EN LA F WA EN

EL ROTULO DE INSCRIPCION.

CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO

SEAN OBRJETO DE RECURSOS.
CERTIFICA:

LA INFORMACION AQUI CONSIGNADA NO CONSTITUYE CERTIFICACION DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPANIA.

FECHA DE EXPEDICION:16 DE ENERO DE 2025 HORA: 06:56:24
RECIBO NO: 0225000732 VALOR: $11,600.00

FL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, AUTORIZA CON SU
FIRMA EL PRESENTE CERTIFICADO.

St

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO




