


Creemos que el cuidado del

planeta es el mecanismo por
excelencia para transformar

nuestra conciencia...
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cPor que
Shambala? ]

Contamos con un amplio conocimiento Shambala Comuridades

. oo Ambientales SAS
de sostenibilidad We create environmental
communities in the different
sectors of the economy and
society, based on a technological
platform that serves as e-...

View Organisation

Fundador y CEO de la ONG Saving the Amazon

Fundador (2015-2022). MsC Environmental Change and
Shambala Management beca completa Universidad de Oxford.
Daniel Gutiérrez Top Innovator, UpLink World Economic Forum

+60 cursos de .
Cursos exclusivos y creados por Shambala

sostenibilidad
Enfasis en Fuerte énfasis en propdsito de vida y dimensién
propésito de vida transformadora de la sostenibilidad.

Doughnut Economics Somos la primera empresa de Colombia en
Action Lab formar parte de la comunidad del Doughnut
Economics Action Lab.




;Cuales son tus
dolores en
sostenibilidad?

Con Shambala podras construir una
cultura de sostenibilidad y bienestar

Apuntamos a fortalecer las dreas 5y 6 en la gestidn
de sostenibilidad con las empresas de acuerdo al

Harvard Business Review.

Fuente: Harvard Business Review

SHAMBALA

Cultivando el movimiento
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into processes and regulatory
decision-making N\ _ _ ___g_____ compliance
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SHAMBALA

cPorgué Shambala? - ™

Tendrds una metodologia dirigida a resolver dolores de
sostenibilidad de la empresa.

Integracion holistica de
sostenibilidad a toda la
organizacion

Analisis de que necesita cada
area en sostenibilidad




@ Entrenamiento en sostenibilidad SHAMBALA

Entrena a tu equipo
en sostenibilidad

Disfruta de rutas de aprendizaje personalizadas,
ciclos tdcticos o estratégicos, talleres transformadores
e informes de interaccién y diagramas de trabaijo.

Taller #1
Taller #2

Afianza una misma vision de la sostenibilidad en
la organizacion.

Entrenar a colaboradores en conocimientos
requeridos para agregar valor a su cargo.

Tener feedback de los colaboradores sobre \
procesos de sostenibilidad.

Unir y transformar al equipo.




@ Entrenamiento en sostenibilidad SHAMBALA

cQueé tipos de
entrenamiento?

Cargos Cargos

Cargos

estratégicos tacticos operativos




o CmD
Entregables

Informe de insights

Alineacién de colaboradores y

proveedores con la estrategia de la
compaiia.

-- .

Reporte comunidad

Satisfaccién con las rutas de
aprendizaje, interaccion comunidad y
reportes de cada taller (3)

Concepto de Shambala

Frente a ideas y propuestas recibidas,
en relacién a la estrategia de
sostenibilidad.



@ Entrenamiento en sostenibilidad

cCual es
la inversion?

Lo que incluye

Andlisis y consultoria sobre sostenibilidad en la
empresa y estructura organizacional.
Entrevista con miembros de la empresa.
Plataforma con rutas especificas.

Tres talleres econscientes.

Insights por cada taller.

Informe sobre rutas de aprendizaje.

Andlisis y consultoria sobre sostenibilidad en la
empresa y estructura organizacional.

.Te interesa?

Desde $6'000.000
+ IVA

Para menos de 50 personas

Desde $16’000.000
+ IVA

Para mds de 250 personas




Debes saber sobre Shambala P
SHAMBALA 4
E=

AMBICIOMETRO DESCARBONIZACION COLOMBIA 2024

Shambala
EcoHub

Capitulo 1: Inicia la comunidad empresarial
Actmﬂades y talleres

constantes de EVALUACION DE LA AMBICION CLIMATICA DE LAS EMPRESAS EN COLOMBIA

Daniel Gutiérrez

CEO & FOUNDER DE SAVING THE
AMAZON Y DE SHAMBALA

Sofia Palacios
CCURDIADORA ESTRATEGICA

colegios.
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Teléfono
+57 318 567 9778

iHasta
la victoria!

@ Pagina web

www.shambala.life

SHAMBALA COPYRIGHT (C) SHAMBALA.
Todos los derechos reservados




